JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPE

VALDYBOS POSEDZIO PROTOKOLAS Nr. 2023/06/30
2023-06-30

Jonava

Posédis jvyko 2023 m. birzelio 24 —30 d. el. priemonémis (el. laiskais).

Posedzio pirmininke — Elena Tuzovien¢.

Posedzio sekretorius — Audroné Gruodiene.

Dalyvavo 8 i§ 12 valdybos nariy: Valeras Mikalauskas, Elena Tuzoviené, Audroné Gruodieng,
Karolina Petrenciuk — Naujokiene, Aurelijus Stunzenas, Ramiinas RudZianskas, Olga Nikitina,
Valdas Bagdonas. Nedalyvavo: Nerijus Saltiga, Arnoldas Linkevi¢ius, Martynas Nenortas,

Laurita Puskova.

Darbotvarke:

1. Dél Gitanos Gulevienes vietos plétros strategijos vieSujy rysiy specialisto darbo
sutarties sudarymo iki 2023 m. gruodzio 31 d., ir darbo uzmokestio nustatymo.

2. Dél Vilmos Matijogaitienés vietos plétros strategijos vieSyju ry&iy specialisto darbo
sutarties sudarymo iki 2023 m. gruodzio 31 d., ir darbo uzmokescio nustatymo.

3. Dél Petro Vy$niausko vietos plétros strategijos jgyvendinimo vadovo neterminuotos
darbo sutarties sudarymo.

4. Del Virginijos Skrolienes vietos plétros strategijos finansininko neterminuotos darbo

sutarties sudarymo.

1. SVARSTYTA. Dél Gitanos Gulevienes vietos plétros strategijos vieSuju rysiy
specialisto darbo sutarties pratesimo iki 2023 m. gruodzio 31 d. it darbo uzmokesgio nustatymo.

Klausimy nebuvo pateikta.

BALSAVO:; ,uz* -8 valdybos nariai, ,prie§” —nera, _susilaike” - néra.

NUTARTA: patvirtinti Gitanos Gulevienés vietos pletros strategijos vieSuju rysiy
specialisto darbo sutarties pratesimg iki 2023 gruodzio 31 d. ir nustatyti darbo uzmokestj 276.80
Eur (1 priedati).

2.  SVARSTYTA. Dél Vilmos Matijosaitienés vietos plétros strategijos vieSuju rysiy

specialisto darbo sutarties pratgsimo iki 2023 gruodzio 31 d. ir darbo uzmokes¢io nustatymo.



Klausimy nebuvo pateikta.

BALSAVO: ,uz* -8 valdybos nariai, ,,
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NUTARTA: patvirtinti ir sudaryti su Petru Vysniausku vietos plétros strategijos
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JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPE
Iodas 300114900 Zeimiy g 15-324, LT-55158 Jonava

AISKINAMASIS RASTAS
2023-06-23

DEL DARBO SUTARCIU TERMINO NUSTATYMO IR PRATESIMO BEI DARBO
UZMOKESCIO NUSTATYMO

Atsizvelgiant | vietos projekty vertinimo apiméiy didéjima, jgyvendinant Jonavos
rajono vietos pletros strategija, praSome sudaryti projektines darbo sutartys su Gitang Gulevieng 1ir
Vilma Matijosaitieng pareigybéms nustatant 0,25 etato (darbo laiko normos).

Atsizvelgiant j Gitanos Gulevienés 2023-06-22 praSyma (pridedama), siulome projekte
.Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupés teritorijos vietos pletros 2014-2020 m.
strategija™ Nr. 42VS-KK-15-1-06646-PR0O01 skirti j vietos pletros strategijos jgyvendinimo vie$ujy
ry&iy specialisto pareigas Gitang Gulievieng ir nustatyti atlyginima: 0,25 etato X 6,4 koef x 173 Eur
= 276.80 Eur. Darbo sutart] pratgsiama nuo 2023 m. liepos 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d.

Atsizvelgiant | Vilmos Matijosaitienés 2023-06-22 praSymg (pridedama), siulome
projekte ,,Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupés teritorijos vietos plétros 2014-2020 m.
strategija“ Nr. 42VS-KK-15-1-06646-PR001 skirti j vietos pletros strategijos igyvendinimo viesujy
ry$iy specialisto pareigas Vilma Matijogaitieng ir nustatyti atlyginima: 25 etato X 6.4 koef x 173 Eur
= 276,80 Eur, Darbo sutartj pratgsiama nuo 2023 m. liepos 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimas patvirtina Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa (toliau — Darbo kodeksas) 68 straipsniu Maksimalus terminuotos darbo sutarties terminas.
taip pat paeiliui einandiy terminuoty darbo sutaréiy, kurios yra sudarytos su tuo paciu darbuotoju tai
padiai darbo funkcijai atlikti, bendra maksimali trukme yra dveji metai, tokia sutartis laikoma
neterminuota.

Atsizvelgiant j jsigaliojimo diena, taikomas Darbo kodekso nuostatas, prafome vietos
pletros strategijos igyvendinimo vadovo Petro Vysniausko terminuota darbo sutartj Nr. 2, sudaryta
2009 m. spalio 30 d. (toliau — Darbo sutartis), kuri buvo paeiliui kelis kartus pratgsta, 0 paskutinj
karta pratesta nuo 2022 m. geguzés 25 d. iki 2024 gruodzio 31 d., §ig Darbo sutartj laikyti
neterminuota.

Atsizvelgiant | jsigaliojimo dieng, taikomas Darbo kodekso nuostatas, prasome vietos
pletros strategijos jgyvendinimo finansininkei Virginijai Skrolienei terminuota darbo sutartj Nr. 9,
sudarytg 2020 m. sausio 31 d. (toliau — Darbo sutartis), kuri buvo paeiliui kelis kartus pratgsta, O
paskutinj kartg pratgsta nuo 2022 m. gruodzio 31 d. iki 2023 gruodzio 31 d.. $ig Darbo sutart] laikyti
neterminuota.

Pirmininkas Petras Vy3niauskas



