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Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy
bendruomeniy inicijuotos vietos plétros
badu, administravimo taisykliy

2 priedas

(Kaimo vietoviy VPS metinés jgyvendinimo ataskaitos forma)

-5iq formos dali pildo Agentiir

Kaimo vietoviy VPS metinés jgyvendinimo
ataskaitos pateikimo biidas

[]

- el. biidu per ZUMIS

Kaimo vietoviy VPS metine jgyvendinimo
ataskaitq pateiké ir pasirasé tinkamai jgaliotas
asmuo

[]

- pateikta ir pasirasyta VPS vykdytojos
vadovo arba jo jgalioto asmens (pridétas
atstovavimo ~ VPS  vykdytojai  teisés
irodymo dokumentas)

Kaimo vietoviy VPS metinés jgyvendinimo
ataskaitos gavimo ir registracijos Agentiroje
data

Kaimo vietoviy VPS metinés jgyvendinimo
ataskaitos registracijos Agentiiroje numeris

Kaimo vietoviy VPS meting jgyvendinimo
ataskaity gaves ir uZregistraves Agentiiros
padalinys

1Pildydami Kaimo vietoviy VPS metine igyvendinimo ataskaitos forma, pildymo instrukcija istrinkite. Pildymo
instrukcija pateikiama pasviraisiais raSmenimis. Jeigu reikalingos papildomos eilutés (pvz., paaiskinimams), jas

Jterpkite.



KAIMO VIETOVIY VPS METINE J[GYVENDINIMO ATASKAITA

1.1. | VPS vykdytojos pavadinimas Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupé
PS vykdytojos registracijos
1,3, | VES vykdytajos registiactios || gon1 1 soqy
kodas
savivaldybés pavadinimas Jonavos rajono
gyvenamosios vietovés Totidva
pavadinimas
gatvés pavadinimas Zeimiy
namo Nr. 15
buto Nr. 309
pasto indeksas 53336
el. pasto adresas
prasome nurodyti vienq el. pasto
adresq, kuris yra tinkamas |
susirasinéti del kaimo vietoviy Jonava@bendruomenes. It
VPS metinés  jgyvendinimo
ataskaitos
kontaktiniai telefono Nr. 8-671 505 72
VPS jgyvendinimo
. (s e vadovas Petras
p N vadovas (pareigos, vardas ir . . .
VPS  vykdytojos  kontaktiné pavarde, telefono Nr, el. pasto VySniauskas, tel. 8-670 22
informacija adresas) 853, el. p. .
Irasykite  tiksliq  kontaktine petrasvysniauskas@gmail.c
1.3. | informacijq, kuria bus siunciama om
visa informacija, susijusi su kaimo pagrindinis  VPS  vykdytojos
vietoviy VPS metinés jgyvendinimo paskirtas asmuo, atsakingas uZ
ataskaitos vertinimu ir tvirtinimu, kajmo _V_’iEIOVill VPS mfetine VPS jgyvendinimo
1837‘&’911@11111110 3‘?51@]“? (Pﬂlz‘ﬂgoi’ administratorius Julius
e et TERn0 NE, €L | p s iieas, tel. B-656.42 043,
pasto adresas)
praSome nurodyti asmenj, kuris ?l- _P- )
bus atsakingas uZ bendravimq su | julius.paulikas@gmail.com
Agentura dél kaimo vietoviy VPS
metines jgyvendinimo ataskaitos
pavaduojantis VPS  vykdytojos
paskirtas asmuo, atsakingas uz
kaimo vietoviy VPS  metine
1gyvendjnimo atgskaitq (pareigos, | yVPS igyvendinimo
;Z?f;i éiei‘:;‘rde’ Ieitono NI e, | oy ol i Inga Grikun,
prasome nurodyti pavaduojantj FEL 8'6?5 042 53, _eI' P
asmenj, kuris bus atsakingas uz | Inga.grikun@gmail.com
bendravimq su Agentira del
kaimo vietoviy VPS metinés
igvvendinimo ataskaitos
PATEIKTAS

VPS vykdytojos jgalioto atstove
parasas ir antspaudas



VPS registracijos Nr.

42VS-KK-15-1-06646-PR001

Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupés teritorijos

laikotarpis

Eo | e vietos pletros 2014 — 2020 m. strategija
23 Igyvendinamos VPS || x | | kaimo vietoviy VPS
© | rasis dvisektorée VPS
Teritorija, kurioje
2.4. |igyvendinama  VPS | Jonavos rajono
(VVG teritorija)
2.5. | VPS patvirtinimo data | 2016 m. balandZio 14 d.
26, | VI8 ABYVENdINNO |\ o016 supniticio 4 d ki 2023 m. sausio 31 d

VPS vykdytojos jgalioto atstove
parasas ir antspaudas
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PATVIRTINTA

Jonavos rajono savivaldybés vietos
veiklos grupés valdybos

2017 m. d. posédZio protokolu Nr.

JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPES 2014-2020 M.
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS (VPS) IGYVENDINIMO VALDYMO IR
STEBESENOS TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupes 2014-2020 m. vietos plétros
strategijos (toliau — VPS) jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka reglamentuoja sisteminga
VPS jgyvendinimo valdymo, stebésenos, kontrolés ir vertinimo uZtikrinima.

2. VPS jgyvendinimo valdymas — tai veiksmy visuma, kuriuos atlikdama Jonavos rajono
savivaldybés vietos veiklos grupé (toliau — VVG) sieks uztikrinti skaidry, efektyvy ir veiksmingg
EZUFKP bei Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto lesy panaudojimg, patikrinama ir
kontroliuojama VPS jgyvendinima.

3. VVG vykdydama VPS jgyvendinimo vertinimg pagal ,Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuctos vietos plétros bidu, administravimo taisykliy“
reikalavimus, jgyvendins VPS jgyvendinimo vidaus valdymg ir stebésena.

4. VPS jgyvendinimo vertinimo tikslas — nustatyti ar VPS atitiko visus planuotus likeséius,
VPS jgyvendinimo raidos bei galimo poveikio prognozes ir panaudoti jgyta patirtj biisimiems
projektams tobulinti.

5. UZ VPS jgyvendinimo vidinj vertinima atsakingi VVG administracija ir VVG valdyba.

II. VPS IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMA

6. VPS jgyvendinimg uZztikrins VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema,
kuri leis nuolatos stebéti ir periodigkai vertinti VPS igyvendinimo paZanga. VPS jgyvendinimo
stebésena yra sistemiskas bei kompleksiskas priemoniy, susiety su VPS jgyvendinimu, kokybiniy ir
kiekybiniy kaimo vietoviy pokyciy stebéjimo, vertinimo ir pasiilymy dél VPS igyvendinimo
tobulinimo procesas.

7. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos tikslas — sukurti patikimg ir
objektyvia VVG atstovaujamos teritorijos plétros koordinavimo, VPS igyvendinimo stebésenos
tvarka, uZtikrinti racionaly ES ir nacionalinés paramos 1éSy paskirstymg ir savalaikj jy Isisavinimag,
VVG  valdybos, VVG administracijos darbuotojy funkcijas, atskaitomybe ir ju atsakomybe,
tenkancig jgyvendinant VPS.

8. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema sudarys tinkamas prielaidas ne
tik tinkamai koordinuoti, periodiskai vertinti VPS igyvendinimo eiga, bet ir vertinti VPS
Igyvendinimo rezultatyvuma, efektyvumg ir poveiki VVG atstovaujamai teritorijai, o prireikus
papildyti ar keisti pacia VPS.

9. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos sistema yra skirta VVG nariams, VVG
valdybos nariams ir VVG darbuotojams, atsakingiems uZ VPS jgyvendinimo administravima.

10. VPS jgyvendinimo stebésena vykdoma ,,i§ apacios j virsy“.

11. VVG administracija:

11.1. jgyvendina VPS ir stebi VPS jgyvendinimo eiga;

11.2. administruoja vieSgsias lé3as;

11.3. informuoja VVG valdybg ir VVG pirmininkg apie VPS jgyvendinimo eigg, 1ésy
naudojima;



11.4. vykdo vertinimo rezultaty sklaidg (duomenys pateikiami vieSai VVG interneto
puslapyje www.jonavosvvg.lt ir kt. informavimo 3altiniuose);

11.5. vykdo VPS rodikliy jgyvendinimo stebésena ir apibendrinima:

11.6. renka kiekybing informacijq i§ vietos veiklos projekty jgyvendinimo ataskaity ir MP,
ja apibendrina ir vykdo projekty jgyvendinimo prieZifira;

11.7. teikia kasmeting ataskaita NMA apie VPS jgyvendinima;

11.8. kaupia stebésenos duomenis.

ITI. VVG NARIU IR VALDYBOS VAIDMUO VPS I[GYVENDINIMO VALDYMO IR
STEBESENOS VIDAUS SISTEMOJE

12. VVG nariai stebi VVG administracijos ir valdybos darbg, VVG jvaizdzio formavima,
istaty laikymasi, demokratiniy procediry laikymasi renkant VVG valdyba, VVG pirmininka, stebi
VPS jgyvendinimo eiga, VVG jsipareigojimy vykdyma.

13. VVG nariai atsako uZ tinkamg VVG valdybos suformavima ir kontrolés vykdyma.

14. VVG valdyba stebi ir vertina VVG administracijos darbg, VVG visuotinio nariy
susirinkimo ir VVG valdybos sprendimy vykdyma numatytu laiku, informacijos sklaida.

15. VVG valdyba pagal jai VVG visuotinio nariy susirinkimo suteikta kompetencija:

15.1. svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka, jos pakeitimus ir
VPS [gyvendinimo ataskaitq bei VPS pakeitimus;

15.2. priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos
sudéties keitimo, papildymo arba atskiry jos nariy narystés suspendavimo esant piktnaudZiavimo
atvejul.

16. VVG valdyba atsako uz:

16.1. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos uZtikrinima;

16.2. vietos projekty atrankos darbo reglamento dokumenty patvirtinima;

16.3. vietos projekty kvietimy dokumentacijos tvirtinima;

16.4. sprendimy dél vietos projekty finansavimo ir 163y paskyrimo;

16.5. VPS jgyvendinimo tarpiniy ir metiniy ataskaity tvirtinima;

16.6. sprendimy priémima, skirstant lé3as vietos projekty jgyvendinimui;

16.7. tinkamg vieSyjy ir privaciy interesy derinimg.

IV. VPS IGYVENDINIMO VALDYMO IR .STEB]'E',SENOS GRUPES VAIDMUO VPS
IGYVENDINIMO VALDYMO IR STEBESENOS VIDAUS SISTEMOJE

17. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé atlieka reguliaria VPS igyvendinimo
stebésenos prieZiiirg tarp VVG valdybos posédziy.

18. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé sudaryta i$ penkiy nariy.

19. Grupés sudetyje yra trys VVG nariai ir du VVG administracijos darbuotojai (ne
daugiau kaip 1/3 nariy). Formuojant grupés sudétj islaikytas partnerystés principas. Grupés nariai
atstovauja visiems trims VVG sektoriams: pilietinés visuomeneés, vietos valdzios ir verslo.

20. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés veikla — sistemingas VPS
lgyvendinimo stebéjimas, renkant informacija, reikalingg VPS {gyvendinimo procesui valdyti,
faktines VPS jgyvendinimo paZangos ir eigos lyginimas su VPS lgyvendinimo veiksmy planu, VPS
finansiniu planu, gilinantis j esamy istekliy bikle, veiklas ir rezultatus ir siekiant numatyti
reikalingus pakeitimus.

21. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé turi kompetencijg teikti pasiiilymus
VVG valdybai dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo.
Taip pat VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai kartu su VVG administracijos



darbuotojais galés vykti j vietos projekty patikras vietose, dalyvauti rengiant VPS igyvendinimo
stebésenos ataskaitg ir VPS pakeitimy projektus.

22. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupes nariais esantys VVG administracijos
darbuotojai susije su VPS administravimu, vykdys nuolatinj VPS igyvendinimo valdymg ir
stebéseng pagal funkcijas.

V. INFORMACLIOS APIE VPS IGYVENDINIMO EIGA TEIKIMO TVARKA,
INFORMACIJOS TEIKIMAS, ATASKAITY RENGIMAS

23. Svarbi sékmingo VPS Igyvendinimo salyga yra tinkamai organizuotas reikalingos
statistinés informacijos rinkimas, sisteminimas ir analizé bei papildomy tyrimy arba galimybiy
studijy apie VPS numatyty tiksly, uzdaviniy, priemoniy jgyvendinima, atlikimas.

24. UZ informacijos, reikalingos VPS jgyvendinimui utikrinti ir stebésenai atlikti bei
ataskaitai parengti, rinkimag, sisteminimg ir analize bei papildomy tyrimy, susijusiy su VPS
Igyvendinimu, organizavima, atsakingi VVG administracijos darbuotojai (VPS jgyvendinimo
vadovas, administratorius, finansininkas, viesyjy IySiy specialistas). VVG administracijos
darbuotojai atsiskaito VVG pirmininkui.

25. VPS jgyvendinimo vadovas ir vieSyjy rysiy specialistas teikia informacija visuomenei,
potencialiems vietos projekty vykdytojams ir VVG nariams.

26. Apie VPS jgyvendinimo eigq, jgyvendinimo paZanga, kylancias problemas, pasiiilymus
dél jy sprendimo biidy VVG valdybai informacij teikia VVG pirmininkas.

27. VVG pirmininkas atsiskaito VVG valdybai ir VVG visuotiniam nariy susirinkimui uz
VVG administracijos darba jgyvendinant VPS ir VVG valdybos jpareigojimy vykdyma.

28. VVG valdyba atsiskaito VVG visuotiniam nariy susirinkimui uz suteikty jgaliojimy
ivykdyma.

29. Informacija apie VPS igyvendinimo paZanga ir susidariusias VPS igyvendinimo
problemas bus gaunama i vietos projekty jgyvendinimo ataskaity, VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos grupés ir VVG administracijos darbuotojy patikry, atlikty tyrimy ataskaity ar galimybiy
studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu ir kity informacijos 3altiniy.

30. VPS jgyvendinimo metiné ataskaita rengiama pagal ,Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biadu, administravimo taisykliy“ nustatyta
formg ir reikalavimus.

31. VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaita bus rengiama kasmet (apims laikotarpj nuo
ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.). U7 jos parengima ir vieSinimg yra atsakingi VPS
igyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai ir VVG administracijos darbuotojai. Uz
ataskaitos pateikimg VVG valdybai bus atsakinga VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupe.
VVG valdybai nepritarus metinei ataskaitai, ji bus graZinta VVG administracijos darbuotojams
tobulinti.

32. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé VPS jgyvendinimo metine ataskaitg
pateiks VVG valdybai ne véliau kaip per vieng ménesj pasibaigus ataskaitiniams metams, o
galiausiai ataskaita bus pristatoma VVG nariy visuotiniam susirinkimui, kuris VPS igyvendinimo
ataskaitg vieSai apsvarstys. Ataskaita taip pat bus vieSai skelbiama VVG atstovaujamos teritorijos
bendruomenei VVG interneto svetainéje www.jonavosvvg.lt

VI ATSKAITOMYBES SISTEMQ, TARP VVG ADMINISTRACLIOS
DARBUOTOJY, DALYVAUJANCIU IGYVENDINANT VPS

33. VVG administracijos darbuotojai, susije su VPS administravimu, tiesiogiai pavaldiis ir
atskaitingi  VPS jgyvendinimo vadovui. VPS igyvendinimo vadovas uZ savo veiklg tiesiogiai
atskaitingas VVG valdybai, o tarp VVG valdybos posédiiy VPS igyvendinimo valdymo ir



stebésenos grupei, kuri kaip ir VPS jgyvendinimo vadovas, uZ savo veiklg atskaitinga VVG
valdybai. VVG valdyba kartu su VVG pirmininku uZ savo veiklg atsiskaito pries VVG visuotinj
nariy susirinkimg, kaip auksciausia VVG valdymo organa.

34. VVG administracijos darbuotojai, atsiZvelgdami 1 jiems priskirtas funkcijas, atliks
VPS jgyvendinimo vidaus vertinimg.

35. UZ VPS jgyvendinimo rezultatus, jskaitant jgyvendintus VPS igyvendinimo vidaus
valdymo veiksmus, VVG administracijos  darbuotojai atsiskaitys teikdami metines VPS
igyvendinimo ataskaitas VVG valdybai.

36. VVG administracijos darbuotojai privalés informuoti Nacionaline mokéjimo agentiirg
prie Zemés ikio ministerijos (toliau — NMA) apie VPS jgyvendinimo valdymo, kontrolés ir
patikrinimo sistemos trukumus, nustatytus igyvendinant VPS. Jeigu nustatomi VPS igyvendinimo
valdymo sistemos trikumai, NMA nustatys papildomas laikingsias valdymo priemones.

37. VVG administracijos darbuotojai atsako u7:

37.1. VPS jgyvendinimo valdyma ir jgyvendinimo organizavima, uz savalaikj vietos
projekty kvietimy dokumentacijos parengima ir pateikimg tvirtinti VVG valdybai, potencialiy
pareiskéjy valdymo gebéjimy ugdyma, jgyvendinant vietos projektus, tinkamg VVG valdybos
informavimg ir VPS jgyvendinimo vieSinima;

37.2. skaidry viesyjy finansy valdyma, jgyvendinant VPS ir vieSyjy 1é3y administravima;

37.3. vietos projekty vykdytojy gebéjimus, administruojant vie3asias 1é3as.

38. VVG administracijos darbuotojai informuoja vienas kitg apie VPS jgyvendinimo eiga,
kylancias problemas, vietos projekty vykdytojy pageidavimus ir pasialymus, VVG valdybos
Ipareigojimus.

VIL. ATSAKOMYBES SISTEMA, TAIKOMA JGYVENDINANT VPS

39. Pastebéjus ar nustatius VVG administracijos darbuotojy piktnaudziavimo (neteiséto
veikimo arba neveikimo) atvejj, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé kreipiasi j VVG
valdybg dél siy darbuotojy atsakomybés arba laikino nualinimo nuo pareigy.

40. VVG valdyba taip pat turés teis¢ esant piktnaudZiavimo atvejui arba interesy konfliktui
priimti sprendima dél atskiry VPS lgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupes nariy narystés joje
suspendavimo tol, kol bus pasalintas interesy konfliktas.

41. I8kilus tam tikriems VPS igyvendinimo sunkumams, VVG valdybos sprendimu gali
bati rengiama ir jai teikiama svarstyti tarpiné, t.y. pirmojo pusmecio (apims laikotarpj nuo
ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki birZelio 30 d.) VPS jgyvendinimo ataskaita.

42. Esant poreikiui arba iskilus sunkumams Igyvendinant VPS | VPS igyvendinimo
valdymo ir stebésenos grupe VVG valdybos sprendimu gali buti jtraukti papildomi nariai,
kuruosiantys sritis, kuriose susiduriama su sunkumais jgyvendinant vietos projektus ir siekiant VPS
tiksly.




